I AL
i CONGES SPECIAUX AVEC REMUNERATION
de 'enseignante ou de Un maximum_ de 7 jours cons_écutifs ouvr:':lblles ou
% l'enseignant non, y compris le jour du mariage ou de I'union civile;
e (5-14.02 F)
SE: de son pere, de sa mere 1 jour : le jour du mariage ou de l'union civile (5-
= |de son frére, de sa sceur 14.02 D)
de son enfant '
de sa conjointe ou son 7 jours cops\éczutifs pu’\./rable.s ou non a compter de la
conjoint d&,lt(? du dgces oua I lnclu,su\)n du Jourlde la
de son énfantl ou de l'enfant | C€remonie soullgnan:[ le dgces, au choix de
de sa conjointe ou de son I'enseignante ou d_e I eqselgnant. Or_l peuI conserver
conjoint habitant sous le ur,le,seul_e de ces journees pour assister a la
méme toit ((:grlegngzm’i)soullgnant le déces;
3 jours conseécutifs ouvrables ou non a compter de la
date du déces? ou a l'inclusion du jour de la
cérémonie soulignant le déces, au choix de
En cas de déces de I'enfant 'enseignante ou de I'enseignant. On peut conserver
mineur de sa conjointe ou une seule de ces journées pour les funérailles ou la
conjoint n’habitant pas sous le | mise en terre. Ce congé doit permettre a
méme toit 'enseignante ou a I'enseignant de bénéficier d’'un
congé d’'un minimum de deux jours de travail sans
a perte de traitement...
Q (5-14.02 A)
@] 5 jours consécutifs ouvrables ou non a compter de la
date du déces? ou a l'inclusion du jour de la
de son pére, de sa mére (’:érémonie soulignan:[ le décés, au choix de
de son frere ou de sa soeur 'enseignante ou d_e I erIselgnant. On pqut conserver
une seule de ces journées pour les funérailles ou la
mise en terre. (5-14.02 B)
des beaux-parents 3 jours cops?czutifs f)u’\./rable.s ou non a compter de la
d’un grand-pére, d’une grand- d?.t? du o_Ieces oua I InC|u,SI9n du Jour_de la
mere. d'un beau’-frére June gerem_onle soullgnanI le dgces, au choix de
beIIe-’soeur dun gend’re d'une I'enseignante ou d_e I en’selgnant. On pe,ut conserver
bru, ’ ’ une seule de ces journées pour les funérailles ou la
d’un petit-fils, d’une petite-fille (n;Iii%r;tg;re.
Arrangement local : 1 journée, le congé est conditionnel au maintien des
Funérailles d’'un oncle, d’'une |liens familiaux ou par alliance sauf si la rupture est
tante, d’'un neveu, d’'une niéce. | due au déces.
1-  AVinclusion de enfant qui habite sous le méme toit et pour laquelle ou lequel des

procédures d’adoption sont entreprises.

2- Dans le cas ol I’enseignante ou I’enseignant choisit la date du décés comme déclencheur du
congé, l'obligation que le congé se prenne a compter de la date du décés ne s’applique pas
lorsque I'’enseignante ou I’enseignant a complété sa journée de travail. Dans un tel cas, le
congé débute le lendemain de la date du déces.

P.S. Une journée s’ajoute aux congés pour décés prévus a I’entente nationale si les funérailles
ont lieu a plus de 240 km (2 jours si plus de 480 km).
DEMENAGEMENT 1 jour par année : le jour du déménagement; (5-14.02 E)

Document mis a jour le 22 février 2022




